Oracle @ Campus:
le Applicazioni Oracle a supporto dei processi aziendali.
Best practices ed esempi operativi
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Oracle @ Campus:
le Applicazioni Oracle a supporto dei processi aziendali.
@ Best practices ed esempi operativi @

Il workshop le Applicazioni Oracle a supporto dei processi aziendali. Best practices ed esempi operativi nasce da una
collaborazione tra Oracle ltalia e UUniversita degli Studi dellAquila.

L'obiettivo e di mostrare agli studenti come una moderna suite di Applicazioni (offerte in modalita Software as a Service)
possano aiutare le Organizzazioni ad affrontare le sfide competitive in un contesto volatile, incerto, complesso — fare piu con
meno — Lo sguardo abbraccera tutto l'ecosistema aziendale, dall Approvvigionamento alla Produzione, dalla Logistica alla

Distribuzione, dal Marketing alla gestione dei Clienti, senza perdere di vista gli aspetti di gestione Finanziaria e quelli relativi
alle Risorse Umane.

Durante lintervento,

Rossella Consonni — HR Director Italy — presentera l'azienda illustrando la storia, U'evoluzione ed i progetti che riguardano la
gestione delle Persone

Andrea Cravero — Sr. Director ERP/SCM/EPM Solution Engineering — fara una rapida panoramica delle Oracle Applications,
soffermandosi in particolare su come nuovi i modelli di fruizione delle applicazioni (Software as a Service) e le tecnologie
emergenti (blockchain, robotic process automation, artificial intelligence) stiano cambiando il mondo delle Enterprise
Applications.

Roberto Milano — Sr. HCM Solution Engineer — presentera la Soluzione Oracle Cloud HCM per la gestione del personale,
secondo una logica “from hire to retire”, mostrando come processi HR e struttura Organizzativa si influenzino e plasmino
vicendevolmente. Verranno forniti spunti di riflessione su temi di HR Analytics e Generative Al applicata alle Risorse Umane
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